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KLEIN Ibérica S.A.U diseña, fabrica y comercializa elementos para el interiorismo, así como mecanismos para 
puertas correderas, plegables y articuladas, que dan respuesta a las necesidades de los distintos sectores de la 
construcción y la arquitectura. 
La innovación, la orientación al cliente y el compromiso con la calidad han sido siempre los pilares que nos impulsan 
a mejorar día tras día. 
Desde nuestros orígenes, hemos perseguido la excelencia. Actualmente, aspiramos a que nuestros sistemas sean 
impecables en su uso e instalación, completamente integrados en el espacio, y alineados con los principios de 
sostenibilidad que hemos asumido: optimizando el uso de recursos y minimizando el impacto ambiental de nuestras 
actividades. 
Nuestra cultura empresarial, basada en la mejora continua y en la implicación de todas las personas que forman 
parte de la organización, nos ha permitido establecer una política de gestión que integra los siguientes 
compromisos: 

- Identificación constante de las necesidades del mercado y adaptación de nuestros productos a dichas 

demandas. 

- Prevención y corrección de errores mediante sistemas robustos de control y revisión. 

- Protección del medio ambiente y prevención de la contaminación. 

- Cumplimiento riguroso de la legislación aplicable y de otros requisitos asumidos voluntariamente. 

- Mejora continua de procesos, productos y servicios. 

- Fomento de la sostenibilidad en toda la cadena de valor, con especial atención a los principios de la 

economía circular. 

- Promoción de la salud y la seguridad de todas las personas trabajadoras, creando entornos seguros, 

saludables y preventivos. 

- Impulso de la digitalización para mejorar la eficiencia interna y la relación con nuestros grupos de interés. 

- Compromiso con la igualdad de género, la diversidad y la inclusión en todos los niveles de la organización. 

- Apoyo a la conciliación de la vida laboral, personal y familiar mediante políticas flexibles y responsables. 

 
 
La Dirección General de KLEIN Ibérica S.A.U lidera e impulsa esta política mediante estrategias y objetivos alineados 
con las normas de referencia y las mejores prácticas del sector. 
 
 
Montcada i Reixac, 19 de mayo de 2025 

 
MARC TÁRREGA KLEIN  

DIRECCIÓ GENERAL 

 



 

 
Certificado ISO 14001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


